桃園市105年度教師專業成長研習
○○國中(小) 辦理桃園市教育產業工會【教師有效教學策略研習】實施計畫(草案)
壹、依據： 
一、桃園市推動十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質計畫自評會議。
貳、目標： 

     一、透過專業增能課程，增進教師人權教育專業知能，提供教師有效教學
         策略，並使之能確實傳遞正確觀念，提升教學品質。
     二、藉由專業人士專業知能的傳遞，建立學生正確民主法治觀念、法律基
         礎精神，落實人權教育、實踐校園人權。 
叁、辦理單位
一、指導單位：教育部
二、主管單位：桃園市政府教育局
三、主辦單位：○○國中(小)、○○國中(小)教育產業工會
     四、協辦單位：桃園市教育產業工會
肆、辦理時間：105年○月○日（星期○）
伍、辦理地點：桃園市○○國小(例：視聽教室)
陸、參加人員：本市各國中小教師參加，名額30名(若有特殊情形得與本會聯繫)。
柒、報名方式：參加人員請至桃園市教師研習系統登錄。
捌、實施方式：採室內講座。
	時間
	主題內容
	主持人(主講人)
	備註

	13:00~13:30
	報到
	○○○老師
	

	13:30~15:30
	○○○○○○○
	○○○老師
	

	15:30~16:30
	綜合座談
	○○○老師
	


玖、預期成效：
    一、藉由專業增能課程，增進教師人權教育專業知能，提昇教師人權教育

        有效教學策略，增進教學品質。
二、教師參加本研習活動後，能強化民主法治觀念，提昇民主法治理念與素養，進而落實校園民主與人權。
拾、經費來源：由「桃園市105年度教師專業成長研習」專款項下覈實支應，概算如附表一。 
拾壹、附則

      一、工作人員請所屬服務單位准予公（差）假登記。 

       二、全程參加研習之學員，核給研習時數3小時。
拾貳、本計畫陳 教育局核准後實施。
附表一：

 ○○國（中）小【教師有效教學】研習實施計畫經費概算表(可依需求修改)
	項次
	項目
	單位
	數量
	單價
	小計
	備註

	1
	講師鐘點費
	時
	3
	1,600
	4,800
	內聘800
外聘1600

	2
	交通費
	式
	1
	1,500
	 1,500
	講師來回交通費
核實支領、需檢附票根或收據核銷。
內聘不支領

	3
	場地佈置費
	式
	1
	1,500
	1,500
	

	4
	印刷費
	人
	30
	60
	1,800
	

	5
	雜支
	式
	1
	400
	400
	不得超過總額減去雜支之5％

	合計
	10,000元
	每場次10000元


承辦人         單位主管          會計主任          校長
